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  Ynformaasje 5. 13-2-2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                        

 

                                                                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
- 17 t/m 25 februari voorjaarsvakantie 
- 26 februari startdag van WIIS, kinderen vrij 

- 13 maart open dag op de drie 

basisscholen in Makkum 
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 De Ark, een fijne school:  

De Ark, een fijne school,  

 Waar we graag met elkaar in gesprek gaan… ook als 
iets verdriet doet of emotioneel is. Alleen door 
elkaar aan te kijken en met elkaar in gesprek te 

gaan, weten we steeds weer dat we hetzelfde doel 
hebben: het beste voor uw kind! 

Daarom: Wiis vanuit het hart! 

 

 

 
                                                                                        
 
      
 

 

IEP 
We hebben afgelopen weken de kinderen van de 
groepen 3 t/m 8 getoetst:  De IEP-toets: hoofd, hart en 
handen.  Hier horen nieuwe rapporten bij. Deze week 
worden deze uitgedeeld en ziet u een nieuwe manier 
van scoren, die misschien even wennen zal zijn. Zie 
bijlage bij deze Ynformaasje. 

 
 
 
 

Studiedag 
De studiedag van afgelopen donderdag was voor de 
leerkrachten een groot succes! Alle medewerkers gingen naar 
een andere school om eens bij anderen te kijken hoe die 
onderwijs geven. Dit waren diverse scholen van de nieuwe 
stichting WIIS. Zoals  “De Vuurvlinder” in Sneek, “Perspectief” in 
Sneek, “de Bron” in Bolsward en “de Opstekker “ in Heeg. 
Er werden ook bezoeken gebracht aan scholen buiten de 
stichting: “De Skelp” in Drachten, “De Sûdwester” in Sneek, “It 
tredde sté” in Irnsum, “De Twirre” in Eastermar. 
 
Om 13.00 kwam iedereen weer samen om van een heerlijke 
lunch (met soep van Minke) te genieten en daarna alle 
indrukken en informatie te delen. Dit delen deden we aan de 
hand van vier vragen: 

• Wat heeft je geïnspireerd? 

• Wat heeft je verbaasd? 

• Wat zou je ook wel willen op De Ark? 

• Wat zou je absoluut niet willen op de Ark? 

Aan de hand van deze vragen hadden we samen verrijkende en 

leerzame gesprekken! We zijn een lerende organisatie. 

 

 
 
 
 

 

Bevorderen van het leesbegrip 
De Nationale Voorleesdagen waren een groot succes. 
Heit, mem, pake, beppe of een andere meester of juf… 
allerlei mensen kwamen voorbij om in diverse groepen 
voor te lezen. Wij deden mee omdat we weten dat 
voorlezen heel belangrijk is voor het taalbegrip en leren 
lezen van het kind. 
Over een paar weken gaan we hier als team ook weer 
mee aan de slag in scrum:  
Met scrum stellen we samen doelen vast die we in de 
groep willen halen om ons onderwijs steeds te 
verbeteren. Ons scrumboard hangt in de 
personeelskamer. Het is ingedeeld in drie kolommen: 
To do: dit zijn taken die je nog moet uitvoeren; 
Doing: dit zijn taken waaraan je op dit moment werkt; 
Done: dit zijn de taken die je succesvol hebt afgerond. 
Overzichtelijk en motiverend. Je scrumcards of post-its 
met de taken worden van de linkerkant van het bord (to 
do) naar rechts (done) verplaatst zodat alle sprint backlog 
items een status meekrijgen. Zo is het duidelijk welke 
taken er al zijn volbracht en wat je nog moet. Dit werkt 
erg overzichtelijk en motiverend! Het ultieme doel is 
natuurlijk om alle taken binnen één sprint af te ronden. 
Mocht je een taak nog niet onder ‘done’ staan, dan gaat 
deze terug naar de Product Backlog zodat de Product 
Owner (in dit geval de taalspecialist) kan bepalen of hij 
meegenomen kan worden in de volgende sprint. 

Ik kom hier later met voorbeelden op terug. 

 

Het Scrum board wordt gedurende alle 

https://www.scrumproducten.nl/rollen-bij-scrum
https://www.scrumproducten.nl/rollen-bij-scrum
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De enquête voor de kinderen 
De leerlingen van groep 6, 7 en 8 
hebben een enquête over de school ingevuld. Zij geven 
de school een 9,1.  
Op de sociale en fysieke veiligheid was de score zelfs een 
9,2.  Het onderdeel veiligheid is voor mij het 
allerbelangrijkst. 
 
 
 

 

               

 
 

 

 

De enquête voor de ouders 
De oudertevredenheidsenquête gaf ook een goede 
score weer: Het gemiddelde was: 8,5. Het duurde 
even voordat ik genoeg respondenten had om de 
enquête af te sluiten. Het is belangrijk dat voldoende 
ouders mee doen om zo onszelf ook bij scholen-op-
de-kaart.nl neer te zetten. De enquête is (voor de 
duidelijkheid) volledig anoniem.  
Na het afsluiten kon ik wel zien wát de antwoorden 
waren (maar niet van wie die antwoorden waren)  
De volgende gemiddelden kwamen uit de enquête: 

• De kinderen gaan met plezier naar school: 
8,9! 

• Veiligheidsbeleving van het kind: 8,8 

• Opvoedkundige aanpak: 8,2 

• Contact medewerkers: 8,6 

• Tevredenheid wat het kind leert: 8,3 

• Sluit aan op het niveau: 8,1 

• Voldoende uitdaging: 8,1 

• Vakbekwaamheid leerkrachten: 8,9 

• Informatie die u krijgt op schoolniveau: 8,8 

• Informatie over het kind: 8,2 

 
 
 

                  
        
 
                    
 

 

Uw mening telt! 
Sommige ouders gaven in de enquête aandat de leerstof 
beter zou kunnen aansluiten. Of dat er een andere 
uitdaging nodig is dan geboden wordt. Natuurlijk ben ik 
blij met de scores, maar tegelijkertijd roep ik alle ouders 
op die nog graag wat verbeterd willen zien om naar de 
leerkrachten of naar mij toe te gaan om in gesprek te 
gaan. Ook uw bijdrage telt. Alleen samen worden we 
steeds beter 

!  

 
 

 

Hartelijke groet, 
 
Greet Stulp 
 
(nieuw) mailadres: greetstulp@wiis.nl 
of cbsdeark@wiis.nl 

 
     Tel. 06 43443214                
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